1.

Protokol nr 71/14 z posiedzenia
Komisji Rewizyjnej z dnia 30.09.2014 r.,
godz. 12.00-14.30

Rozpoczecie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

Posiedzenie Komisji otworzyla Przewodniczaca Teresa Purgal, ktéra na podstawie listy
obecnosci stwierdzita quorum. Nieobecny na posiedzeniu radny Rafal Wolny, spoznienie
zapowiedziat radny Janusz Pitat. Lista obecnosci stanowi zal. nr 1 do protokotu.

2.

Przyjecie zaproponowanego porzadku posiedzenia.

Przewodniczaca Komisji zaproponowata, aby do punktu 3 dopisa¢ przyjecie protokotu z
dnia 24.07.2014 r. Za przyjeciem opowiedzialo si¢ 2 radnych. Zmieniony porzadek zostat
poddany pod glosowanie, za przyjeciem gtosowato 2 radnych. Porzadek stanowi zat. nr 2

do protokotu.
1. Rozpoczgcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.
2. Przyjecie zaproponowanego porzadku posiedzenia.
3. Uwagi i poprawki radnych do protokolu z posiedzenia z dnia 13.08.2014 r. oraz z dnia
24.07.2014 .
4. Rozpoczecie kontroli wydatkéw na szkolenia i podnoszenie kwalifikacji pracownikow w
wybranych jednostkach organizacyjnych w latach 2012-2013.
5. Rozpatrzenie biezacej korespondencji.
6. Zapytania i wolne wnioski.
7. Zakonczenie posiedzenia.
----------------- przyszedt radny Janusz Pitat, stan Komisji 3 radnych -------------------
3. Uwagi i poprawki radnych do protokolu z posiedzenia z dnia 13.08.2014 r. oraz z

dnia 24.07.2014 r.

Komisja Rewizyjna przystapita do odczytania protokotu z dnia 24.07.2014 r. Po zapoznaniu
si¢ z trescig protokotu i brakiem uwag, protokot zostat przyjety.

Komisja Rewizyjna odczytata protokot z dnia 13.08.2014 r. Protokdt zostal przyjety przez
Komisje.

4. Rozpoczecie kontroli wydatkéow na szkolenia i podnoszenie kwalifikacji

pracownikéw w wybranych jednostkach organizacyjnych w latach 2012-2013.

Komisja Rewizyjna przystapita do analizy przygotowanych materiatow dot. kontroli. Komisja
zapoznala si¢ 1 przeanalizowata nast¢pujace materiaty:

- Zarzadzenie Nr 230/KW/2010 Burmistrza Miedzyzdrojow z dnia 31.12.2010 r. w
sprawie zasad odbywania szkolen przez pracownikdw Urzedu Miejskiego w
Miedzyzdrojach,

- wykaz szkolen odbytych przez pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w
Migdzyzdrojach w latach 2012-2013,

- wykaz szkolen odbytych przez pracownikéw Urzedu Miejskiego w Migdzyzdrojach
w latach 2012-2013,

- ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity
Dz.U. z 2014 r. poz. 1202),



- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U z 1998 r. Nr
21, poz. 94 z p6zn. zm.)
- ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (teks jednolity: Dz. U. z 2013
r., poz. 182 z p6zn. zm.)

Radny Roman Pawtowski podkreslit, ze duza liczba szkolen, w ktorych uczestniczyli
pracownicy OPS byla bezptatna. Szkolenia przeprowadzaly m.in. Starostwo Powiatowe w
Kamieniu Pomorskim, Urzad Marszatkowski w Szczecinie, Urzad Miejski w Swinoujsciu.
Nasuwa si¢ pytanie, dlaczego pracownicy Urzedu Miejskiego na takie bezplatne szkolenia nie
jezdza?

W posiedzeniu Komisji uczestniczyta Pani Mirostawa Nowinska, Inspektor ds. Kadr. i
Spraw Obywatelskich, ktora poinformowata, ze ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych naktada na pracownika samorzadowego obowigzek statego
podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych poprzez uczestniczenie w roéznych
formach podnoszenia wiedzy i kwalifikacji zawodowych, a w planach finansowych jednostek
samorzadowych przewiduje si¢ S$rodki finansowe na szkolenia. Dodatkowo w Urzedzie
obowigzuje Zarzadzenie Nr 230/KW/2010 Burmistrza Miedzyzdrojow z dnia 31.12.2010 r. w
sprawie zasad odbywania szkolen przez pracownikow Urzedu Miejskiego w Miedzyzdrojach.
Wedhug tego Zarzadzenia kierownicy referatoéw i pracownicy samodzielnych stanowisk pracy
diagnozuja potrzeby szkolen, ktoére weryfikuja w trakcie roku w zalezno$ci od potrzeb, a
ostateczng decyzj¢ dotyczaca szkolen podejmujg Burmistrz 1 Skarbnik, weryfikujac potrzeby i
mozliwosci finansowe Urzedu. Poza tym uczestnik szkolenia ma obowigzek podzielenia si¢
wiedza wyniesiong ze szkolenia z przetozonymi i pracownikami, ktorych ta wiedza dotyczy.
Na pytanie Komisji, czy w Urzedzie oprocz w/w dokumentow istnieje regulamin wewnetrzny,
ktore reguluje rowniez kwestie szkolen, Pani Nowinska wyjasnila, Ze takiego regulaminu nie
ma, gdyz nie widziano potrzeby jego utworzenia. Co do watpliwosci Komisji o refundowaniu
w calosci, albo po cze$ci studiow podyplomowych, wyjasniono, ze byla sytuacja, w ktorej
pracownik chciat podnies¢ swoje kwalifikacje poprzez ukonczenie studiéw, a sytuacja
finansowa uniemozliwita mu to, cze$¢ kosztow pokryl Urzad. Sa réwniez sytuacje, gdzie
wymogiem koniecznym jest ukonczenie danego kierunku, gdyz tak nakazuje ustawa. | tak
Kierownik USC 1 jego zastgpca musieli ukonczy¢ kierunek prawa, by moc sprawowac te
funkcje.

Komisja Rewizyjna, analizujgc materialy zauwazyta, ze odbyto si¢ kilka szkolen z
zakresu BHP. Nasuwa si¢ pytanie, dlaczego ci pracownicy nie byli szkoleni w tym samym
czasie. Pani Inspektor wyjasnita, ze tu chodzilo o okres, w ktéorym pracownik zostal
zatrudniony, np. jeden na poczatku roku, a drugi pod koniec. Z tej rozbieznosci wynikaty
szkolenia dla poszczegolnych osob. Komisj¢ zastanawia fakt, dlaczego Urzad nie korzysta ze
szkolen bezptatnych tak jak robi to OPS. Reasumujac, wydatki na podnoszenie wiedzy w
2013 r. wyniosty 31 037,44 zt. Urzad Miejski w Miedzyzdrojach w latach 2012-2013 wydat
ogotem 59 376,68 zl na podnoszenie wiedzy i kwalifikacji zawodowych pracownikow
samorzadowych. Wszystkie szkolenia byly ptatne i przeprowadzane przez podmioty
komercyjne. W roku 2012 64 pracownikoéw uczestniczyto w 42 szkoleniach, natomiast w roku
2013 w szkoleniach uczestniczyto 50 osob w 51 szkoleniach. W roku 2012 pracownicy OPS
byli na 29 szkoleniach, w tym 7 finansowal Osrodek, reszta szkolen byta bezptatna. W 2013 r.
Os$rodek Pomocy Spotecznej na doskonalenie zawodowe swoich pracownikéw wydat ze
srodkéw wiasnych ogotem 2 939 zl, natomiast w pozostatych 17 szkoleniach uczestniczylo
bezptatnie 19 pracownikdow. Organizatorami bezptatnych szkolen byli Urzad Marszatkowski
w Szczecinie, Starostwo Powiatowe w Kamieniu Pomorskim i Urzad Wojewodzki w
Szczecinie.



5. Rozpatrzenie biezacej korespondencji. (brak)
6. Zapytania i wolne wnioski. (nie zgloszono)
7. Zakonczenie posiedzenia.

Przewodniczaca Komisji w zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia zamkngta obrady.

Protokotowata:
Sylwia Jakubowska



