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Mateusz Bobek
dnia 13 czerwca 2022 r.

ZARZADZENIE NR 161/SEK/2022
BURMISTRZA MIEDZYZDROJOW

z dnia 13 czerwca 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Miedzyzdrojach

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
72022 r., poz. 530) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Miedzyzdrojach, ktory stanowi
zalgcznik do Zarzadzenia 319/SEK/2021 Burmistrza Miedzyzdrojow z dnia 16 grudnia 2021 r. (zmiana:
Zarzadzenie nr 86/SEK/2022 Burmistrza Miedzyzdrojéw z dnia 31 marca 2022 r.) w zataczniku nr 1, IT Tabela
stanowisk pracowniczych i kategorii zaszeregowania, cz¢$¢ A, Stanowiska Pomocnicze i obstugi, dodaje si¢ Ip.
4, w brzmieniu:

LP. STANOWISKO KATEGORIA ZASZEREGOWANIA

4, Sekretarka IX-XI

§ 2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomos$ci pracownikom
W sposOb zwyczajowo przyjety, co nastgpuje poprzez wylozenie regulaminu w komodrce kadr oraz
zamieszczenie jego tre$ci na stronie internetowej Urzgdu www.bip.miedzyzdroje.pl, atakze przestanie na
adresy mailowe pracownikow.
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