Elektronicznie podpisany przez:
Mateusz Bobek
dnia 21 kwietnia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 106/WS0/2022
BURMISTRZA MIEDZYZDROJOW

z dnia 21 kwietnia 2022 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego
w Miedzyzdrojach

Na podstawie art. 104, 104! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz.U. z2020r.,
poz. 1320 ze zm.) wzwiazku zart. 42 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie pracy Urzedu Miejskiego w Migdzyzdrojach stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia nr
243/KDR/2019 Burmistrza Migdzyzdrojow z dnia 12 grudnia 2019 r., wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. w rozdziale 1. Postanowienia ogélne w § 2, ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»>) kierowniku komorki organizacyjnej - oznacza to zastgpce burmistrza, skarbnika gminy, zastepce
skarbnika, sekretarza gminy, kierownika wydziatu, kierownika referatu, zastepce kierownika
wydziatu, kierownika urzgdu stanu cywilnego, komendanta strazy miejskiej, komendanta gminnego
ochrony przeciwpozarowej, rzecznika prasowego,”.

2. w rozdziale I'V. Organizacja i dyscyplina pracy:
1) w § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Z elektronicznej rejestracji czasu pracy wylaczeni sa: Burmistrz, Zastgpca Burmistrza, Skarbnik
Gminy, Sekretarz Gminy, Rzecznik prasowy, pracownicy w Strazy Miejskiej, pracownicy do ktorych
zastosowano § 16, ust. 21 pkt 2 oraz pracownicy ds. obslugi informacji turystycznej w okresie od kwietnia
do pazdziernika.”;

2) w § 8 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. Do pracownikéw wylaczonych z elektronicznej rejestracji czasu pracy stosuje si¢ liste obecnos$ci
W postaci papierowej.”;

,»3b. Liste obecnosci w postaci papierowej stosuje si¢ rowniez w przypadku awarii czytnika RCP
lub innych losowych zdarzen.”;

3) w § 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Pracownik wychodzacy w czasie godzin pracy z Urzgdu w celach stluzbowych, obowigzany jest
dokona¢ odpowiedniego zapisu w ,,Ksigzce wyjs¢ stuzbowych”, ktéra znajduje si¢ u kierownika referatu
lub wydziatu - dla podleglych pracownikéw iu Sekretarza Gminy — dla kierownikow komodrek
organizacyjnych (oprocz zastgpcy burmistrza, skarbnika gminy, sekretarza gminy i komendanta strazy
miejskiej) oraz pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy, niezaleznie od
obowiazkéw wynikajacych z regulaminu, o ktorym mowa w § 8 ust.2.”.

3. wrozdziale V. Czas pracy w § 16:
1) ust. 11 otrzymuje brzmienie:

,»11. Pracownicy zatrudnieni w rOwnowaznym systemie czasu pracy wykonuja prace od poniedziatku
do piatku, w nast¢pujacych dniach i godzinach, z zastrzezeniem ust. 12, ust. 14, ust. 15a, i ust. 18:

- poniedziatek, wtorek, czwartek - od godz. 7.30 do godz. 15.30,
- §roda - od godz. 7.30 do godz. 16.30,
- piatek - od godz. 7.30 do godz. 14.30.”;

2) dodaje si¢ ust. 15a i 15b w brzmieniu:

,»15a. Pracownicy ds. obstugi informacji turystycznej w okresie od kwietnia do pazdziernika wykonuja
swoja obowiazki od poniedziatku do niedzieli, zgodnie z obowigzujacymi ich harmonogramami czasu

pracy.”.
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,»15b. Szczegdtowy harmonogram pracy dla pracownikéw wymienionych wust. 15a ustala
kierownik referatu, w ktorym zatrudnieni sg pracownicy. Harmonogram czasu pracy podawany jest
do wiadomosci podleglym pracownikom na 1 tydzien przed rozpocz¢ciem wykonywania pracy
w danym okresie i obejmuje czas nie krotszy niz miesiac.”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow
W sposOb zwyczajowo przyjety, tj. poprzez wylozenie Regulaminu w komorce kadr, przestanie jego tresci

pocztg elektroniczng do pracownikow oraz zamieszczenie Regulaminu na stronie internetowej Urzedu
www.bip.miedzyzdroje.pl.
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http://www.bip.miedzyzdroje.pl/
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