Burmistrz Mi¢dzyzdrojow
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie
Skarby” w Mig¢dzyzdrojach przy ul. Mysliwskiej 13, 72-500 Mi¢dzyzdroje

L. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace z art. 62 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
owiatowe (Dz.U. 22024 r. poz.737 z p6z.zm.).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speinia lacznie
nastgpujgce wymagania, zgodnie z § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
(Dz.U. z 2023 roku poz. 2578 z péz.zm.) :

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inZynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,

2) ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe,
z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej
na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spenia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art.76 ust.l ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz.984 z p6z.zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinama, o ktérej mowa
w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz.742 péz.zm.)
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6z.zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

8) nie by! skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

10) nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2024 1. poz.104 z péZ.zm.),

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz.672 z p6z.zm.), ukoficzyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysigglym jezyka polskiego.
2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
(Dz.U. z 2023 roku poz. 2578 z p6z.zm.).

3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowaé osoba niebgdaca nauczycielem, kt6ra spehia lgcznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw
czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3) posiada co najmnie;j pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz p[racy na stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) speinia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku (Dz.U. z 2023 roku poz. 2578 z p6z.zm.).

4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyijne;
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, tub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1), na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. p0z.854 z p6z.zm.)

- speiniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

II. Oferta kandydata na dyrektora szkoly powinna zawiera¢:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

3. o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata: &4



a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;i).

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu
pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczefi o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego
wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub §wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukornczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6. w przypadku cudzoziemca — po§wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 roku o jezyku
polskim (Dz.U. z 2021 roku poz.672 z p6z.zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich,
na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego;

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie by} karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz.104 z p6z.zm.),

11. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego — w przypadku nanczyciela;

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust.l ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz.984 z pézn.zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa
w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 roku poz.742 z péz.zm.),
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. 22017 roku poz. 2183 z p6z.zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. Oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

I1I. Informacje odnosnie postgpowania konkursowego:

1) oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i e-mail oraz dopiskiem
»KONKURS na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Mig¢dzyzdrojach,
przy ul. Mysliwskiej 137, w terminie do dnia 10 lipea 2024 roku, do godziny 9.00, osobiscie w Biurze Obshugi Interesanta
Urzedu Miejskiego w Miedzyzdrojach, pietro I, pokdj nr 117, Plac Ratuszowy 1 lub

2) oferte nalezy przesta¢ korespondencyjnie z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i e-mail oraz dopiskiem
»KONKURS na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Migdzyzdrojach,
przy ul. MyS$liwskiej 13”, w terminie do dnia 10 lipca 2024 roku, do godziny 9.00 na adres: Urzedu Miejskiego
w Miedzyzdrojach przy Placu Ratuszowym 1, 72-500 Miedzyzdroje — decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego lub

3) dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej, z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i e-mail oraz tytulem
»KONKURS na kandydata na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Mi¢dzyzdrojach,
przy ul. Mysliwskiej 13”, w terminie do dnia 10 lipca 2024 roku, do godziny 9.00 na adres: ePUAP: /ag8136hiflj/SkrytkaESP,
decyduje data wplywu do skrzynki podawczej Urzedu Miejskiego.

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifilkowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.
IV.Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miedzyzdrojéw; o terminie i miejscu
przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie na wskazany adres poczty
e-mail ; szczegdlowych informacji udziela Gléwny Specjalista ds. o$wiaty, zdrowia i spraw spolecznych, Grazyna Dubako -
pokoéj nr 114, I pietro w budynku przy Placu Ratuszowym 1, tel. 91 3275 636; e-mail: um_oswiata@miedzyzdroje.pl

Miedzyzdroje, 12 czerwca 2024 roku

Beqta Miryluk
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Informacja dla oséb kandydujacych na stanowisko dyrektofa
Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach, przy ul. Mysliwskiej 13”

Zgodnie z art. 13_rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE {ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE L z dnia 4 maja 2016 r.) — dalej RODO, informujemy iz:

Administratorem danych osobowych jest:

Burmistrz Migdzyzdrojéw z siedzibg przy Placu Ratuszowym 1, 72-500 Miedzyzdroje. Z administratorem danych mozna sie

skontaktowa¢ poprzez adres e-mail: um@miedzyzdroje.pl lub telefonicznie pod numerem 91 32 75 631 lub pisemnie na adres

siedziby administratora.

Inspektor ochrony danych.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym moze sie Pani/Pan” skontaktowaé poprzez email:

iod@miedzyzdroje.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé,

w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Cele i podstawy przetwarzania.

Pani/Pana dane osobowe bedy przetwarzane dla celéw przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkursu na stanowisko dyrektora

Przedszkola Miejskiego nr 1 ,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach, przy ul. Mysliwskiej 13”7, 72-500 Miedzyzdroje.

Kategorie Pani/Pana danych osobowych w postaci: imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztafcenie, kwalifikacje

zawodowe, przebieg dotychczasowej pracy, karalnoéé, sa przetwarzane na podstawie art.6 ust. 1 [it. ¢) RODO

w zwigzku z art. 221§ 1 Kodeksu Pracy oraz przepisami Rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,

jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce.

Odbiorcy danych osobowych.

Pani/Pana dane w postaci imienia inazwiska ze wzgledu na cigzacym na administratorze obowigzku prawnym zostang

opublikowane na stronie BIP administratora i ich odbiorca bedzie kazda osoba z niego [BIP] korzystajaca . Ponadto odbiorcami

danych osobowych bedg jednostki administracji publicznej uprawnione do sprawowania kontroli i nadzoru nad prawidtowoscia

funkcjonowania administratora oraz jednostki i organy administracji publicznej mogace potwierdzié prawdziwoéé podanych przez

Panig/Pana informacii.

Informacja o sposobie przetwarzania danych

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda podlegaty profilowaniu oraz nie zostang przekazane

do panstw trzecich.

Okres przechowywania danych.

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres 5 lat poczynajac od 1 stycznia roku nastepnego, ktéry to wynika z przyjetego

w jednostce Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt.

Prawa oséb, ktérych dane dotyczg.

Na warunkach okreslonych przepisami RODO przystuguje Panu:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopi,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

c) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie
z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

e) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na adres Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa.

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie przez Pana danych jest wymogiem ustawowym niezbednym dla zrealizowania zadania udzielenia informacji.




