Zatgcznik Nrl do
Regulaminu pracy
zdnia 15 wrzesnia 2009 r.
Wykaz prac szczegélnie ucigzliwych lub szkodliwych dla kobiet

1. Prace zwigzane z dzwiganiem ci¢zarow:

a)

b)

reczne podnoszenie 1 przenoszenie cigzarOw o masie przekraczajace;j:

- 12 kg - przy pracy statej;

- 20 kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej);
przewozenie ci¢zarOw o masie przekraczajacej 80 kg - przy przewozeniu na
wozkach 2, 3 14 - kotowych;

Wyzej podana dopuszczalna masa cigzarow obejmuje roéwniez mas¢ urzadzenia
transportowego 1 dotycza przewozenia ci¢zarOw po powierzchni nieréwnej, twardej
i gtadkiej o pochyleniu nie przekraczajacym 2%.

2. Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

a)

b)

c)
d)

rgczne podnoszenie i przenoszenie cigzaroOw o masie przekraczajacej:

- 3 kg - przy pracy statej;

- 5 Kg - przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej);
przewozenie cigzarow o masie przekraczajacej 20 Kg - przy przewozeniu na
wozkach 2, 3 14 - kotowych;

prace W pozycji wymuszonej;

prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej.

Wyzej podana dopuszczalna masa ci¢zarow obejmuje réwniez mase urzadzenia
transportowego 1 dotyczg przewozenia ci¢zarOw po powierzchni nierdwnej, twardej
1 gtadkiej o pochyleniu nie przekraczajacym 2%.

3. Dla kobiet w ciazy:

a)

b)
c)

d)

prace w warunkach narazonych na halas, ktérego poziom ekspozycji
odniesiony do 8 - godzinnego dobowego lub do przecigtnego tygodniowego,
okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza warto$¢ 65 dB,
prace przy obstudze monitoréw ekranowych — powyzej 4 godzin na dobg,

praca na wysoko$ci — poza stalymi galeriami, pomostami, podestami i innymi
stalymi podwyzszeniami, posiadajacymi petne zabezpieczenie przed upadkiem (bez
potrzeby stosowania $rodkoéw ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz
wchodzenie i schodzenie po drabinach i klamrach,

prace w wykopach.



